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TRABALHADORES DECIDEM SUSPENDER A GREVE,
MAS A LUTA CONTRA O ARROCHO CONTINUA

Ato do Férum, em 12/06, reuniu as trés Universidades paulistas em defesa da autonomia e contra o arrocho

Os trabalhadores da Unicamp
reunidos em Assembleia Geral na manha
de sexta-feira passada (12), decidiram
suspender a greve com retomada do
expediente nesta segunda-feira.

O movimento deflagrado em 6 de
junho teve como pauta principal a luta
contra oarrocho salarial.

O entendimento da categoria é que o
movimento seria encerrado mediante a
retirada da puni¢io de F3.

Na Sexta a tarde o STU se reuniu com
areitoria que se comprometeu a converter
a penalidade aplicada aos funciondrios
grevistas de F3 (falta justificada com
desconto salarial) para F2 (falta integral
abonada), sem prejuizo na vida funcional
futura. A reposicio do trabalho
acumulado, quando houver, sera objeto
de discussdo em cada unidade.

Vale destacar que, apesar da postura
do reitor Knobel de defesa da
Universidade, da autonomia
universitaria e da valoriza¢ao do servidor
publico, sua gestdo adota um processo
que privilegia a expansdo em detrimento
do desmonte dos nossos direitos.

Além disso, medidas pifias como o
programa de evolugdo na carreira, sob o
critério do IAC, favorece a desunido e a
competitividade entre os funcionarios.

Reitoria se mantém intransigente

E importante lembrar que a nossa
greve, que completou 37 dias na ultima
sexta-feira, iniciou questionando o
reajuste salarial de 2,2%, seguindo o
indicativo do Forum das Seis.

Apds o encerramento unilateral da
negocia¢do da Pauta Conjunta, passamos
adiscutir a nossa Pauta de Reivindica¢des
Especificas.

Os compromissos assumidos pela
reitoria nas negociagdes foram:

1) Agendamento de reunido entre
Cruesp e Forum das Seis para segunda
quinzena de outubro/19, caso a
arrecadagdo atinja R$ 80 bilhdes até o
final de setembro/19;

2) Compromisso com o Férum das
Seis de formar um Grupo de Trabalho
para estabelecer politica salarial para as
trés universidades nos proximos anos, e
outro para acompanhar a proposta de

Reforma da Previdéncia;

3) Reunido mensal com o STU a
partir de agosto para acompanhamento
do conjunto da arrecadagao de ICMS e a
viabilidade de atendimento dos itens
econOmicos daPauta Especifica;

4) Transformar a penalizagdio F3
aplicada aos trabalhadores do Caism e da
DAC em F2, conforme acordo de greve de
2018;

5) Atender a solicitagdo do STU de
cobranga do fretado apenas dos dias
trabalhados dos funcionarios que fazem
plantdo e ndo o més cheio, conforme é
cobrado atualmente;

6) Compromisso de retomar
reunides periddicas para discussio da
Pauta Especifica da Area de Satide e criar
agenda para discutir as demandas da
DEAJIC, Aposentados e Orquestra
Sinfénica;

7) Retomar a agenda de discussao
sobre as questdes do fretado junto a
Prefeitura do Campus;

8) A administracdo se coloca a
disposi¢do para encaminhar propostas
conjuntas que defendam a autonomia
universitaria e o financiamento publico
das Universidades.

Esses foram os principais
compromissos arrancados da reitoria
nesta greve. Eles se devem a forca da
nossa greve, que apesar de ndo ter
avangos econdmicos mostrou que 0s
trabalhadores ndo aceitam o arrocho e
estdo atentos as condi¢des de trabalho e a
defesa de seus direitos.

Reafirmamos que se surgirem
problemas decorrentes da greve, o
trabalhador deve procurar o STU ou
nosso departamento juridico para
mediar a negociagao.




Cursinho Popular do STU abre inscricao

O Cursinho Popular do STU abre
inscri¢des para o processo seletivo do 2°
semestre de 2019.

O objetivo é preencher as vagas
atuais e formar uma lista de espera, caso
haja desisténciaaolongo do semestre.

A selecio é feita com base em
critérios socioeconomicos e de cotas
raciais, incluindo vagas para servidores
Unicamp, funcionarios Funcamp, seus
dependentes, além de vagas para a
comunidade externa.

Para participar do processo basta
preencher o formulario que estara
disponivel no perfil do Facebook do
Cursinho.

E necessdrio estar cursando o 3° ano
do Ensino Médio ouja o ter concluido.

Qualquer duvida entre em contato

pelo correio eletronico do Cursinho em
cursinho.popular.stu@gmail.com.

Estao abertas as inscricoes
para o processo seletivo do

Cursinho Popular do STU

GRATUITO !

PRE-VESTIBULAR
AULAS PRESENCIAIS

AV

INSCRICOES PARA O SEGUNDO
SEMESTRE, DE 15/07 A 28/07/2019.
FAVOR PREENCHER FORMULARIO
NO FACEBOOK DO CURSINHO

SEGUNDA A SEXTA

DAS 19H AS 22H

Passeio para Porto Ferreira
e Cachoeira de Emas

A Coordenagio dos Aposentados
do STU estd organizando um passeio
para os aposentados e funcionarios da
Unicamp para Porto Ferreira, a Capital
Nacional da Ceramica Artistica e da
Decoracao. Sera dia 17/08 (sabado).

A cidade possui ampla variedade de
produtos do segmento de ceramica
utilitaria e artistica, mesa, mdveis em
ferro, madeira, artigos em vidro, resina,
iluminacdo, decora¢do de interiores
entre outros artigos.

Depois de visitarmos Porto Ferreira
iremos para a cidade de Cachoeira das
Emas para saborear um almoco caseiro.

O valor de investimento nesta
viagem varia de R$ 45 a R$ 75,
incluindo almoco e o 6nibus (bebidas a
parte).

Ligue no STU e faga a sua reserva o
quanto antes.

Campanha de Solidariedade a Regina Simiao

Regina Simido precisa da sua ajuda!

A companheira Regina sofreu um
AVC que paralisou o lado esquerdo do
corpo, reduzindo sua mobilidade sendo
necessario cuidados 24h. Permaneceu
durante um més internada, sofrendo
outro AVC e passou uns diasna UTL.

Ainda ndo é possivel saber por quanto
tempo ficara nessa condicdo, se sera
reversivel ou nao. Dona Ré ndo possui
recursos para manter integralmente uma
cuidadora e seus filhos também néo.

Para quem ndo conhece, Regina
Simido é natural de Passos/MG veio pra
Campinas aos 8 anos de idade para
trabalhar como trabalhadora doméstica,
sendo sua Unica profissdo/ocupagdo
desde suainfancia até aaposentadoria.

Sua histéria de luta e militdncia
comeg¢a com sua aproxima¢ao com Dona
Laudelina de Campos Melo, com quem
funda a primeira Associagdo das
Empregadas Domésticas de
Campinas/SP.

De l4 até os dias atuais luta com muito

empenho pelos direitos das
trabalhadoras domésticas. Atualmente
atende e orienta trabalhadoras no
Sindicato das Trabalhadoras Domésticas
de Campinas e Regido.

Atua também no movimento negro,
pelo FECONEZU.

E uma das primeiras filiadas do
Partido dos Trabalhadores em Campinas
e trabalhou nas campanhas de diversos
candidatos.

Foi convidada pela organizagio da
OIT (Organizag¢ao Internacional do
Trabalho), em 2010 para discutir e
implementar a PEC das Domésticas, PEC
66/2012, garantindo FGTS e seguro
desemprego para esta categoria.

E Promotora Legal Popular de uma
das primeiras turmas que se formou na
cidade, atualmente atua de forma ativa no
combate a violéncia contra a mulher.

E uma mulher guerreira, de luta,
pobre, preta e periférica. Referéncia para
muitos por sua insisténcia em acreditar
em justica e igualdade para todos e todas,

por ser uma mulher doce, solicita e que
encanta a todos com sua alegria e bom
humor.

Regina Simido ¢ um patrimonio
histérico. Sempre teve uma vida dura e
nido conseguiu acumular recursos ao
longo da mesma, por isso, nesse
momento em que necessita de cuidados
basicos para se manter, pedimos ajuda
para contratar uma cuidadora.

A rede de apoio da Regina esta
organizando um valor fixo mensal, para
assim, conseguir manter a cuidadora.
Ex.: “Eu consigo contribuir com R$ 50
mensais por 6 meses.” Mas, qualquer
ajuda sera bem-vinda!

Além de recursos financeiros, ela
também necessita de Fralda Geriatrica;
Len¢o Umedecido; Pomada Bepantol,
Bepantrix ou Hipoglds; Luva de Latex ou
Vinil.

O deposito pode ser feito no Banco do
Brasil (agéncia: 6503-X - Conta corrente:
20.086-7 / CPF: 068.924.438-00) em
nome da Regina Maria Simido.

Atualizacao de Dados Cadastrais de Filiados

Para melhor atendé-lo e ampliar nossos canais de comunicagéo, estamos realizando a atualizagdo cadastral de nossos filiados.
Para isso, estamos contatando alguns filiados via telefone. Caso seja contatado, ndo se trata de golpe, é o STU através do funcionario
Carlos que esta te ligando. Solicitamos que entre em contato conosco via telefone (19) 3521-7412 ou e-mail carlos@stu.org.br para
atualizagdo dos seus dados.
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